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|. COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

1.1. DISPOSICIONES GENERALES
1.1.3. Ordenes Forales

ORDEN FORAL 390/2007, de 18 de julio, del Consejero de Presi-
dencia, Justicia e Interior, en sustitucion del Consejero de
Medio Ambiente, Ordenacién del Territorio y Vivienda, por la
gue se modifica la Orden Foral 328/2007, de 19 de junio, del
Consejero de Medio Ambiente, Ordenacion del Territorio y Vi-
vienda.

El articulo 37 de la Ley Foral 13/1990, de 31 de diciembre, de Pro-
teccion y Desarrollo del Patrimonio Forestal de Navarra, establece que
compete a la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra la pla-
nificacién, coordinaciéon y ejecuciéon de las medidas previstas para la
prevencion y lucha contra los incendios forestales. Asimismo la Admi-
nistracién Forestal tiene competencias en materia de prevencion de in-
cendios forestales.

Mediante Orden Foral 328/2007, de 19 de junio, se establecieron
medidas de prevencion de incendios forestales en Navarra durante el
afio 2007. Algunas de estas medidas hacian referencia al uso de ma-
terial pirotécnico.

A la vista de la diversidad de situaciones que se pueden dar en la
practica del empleo de material pirotécnico, parece oportuno permitir,
de forma excepcional, dicha practica en ciertas ubicaciones concretas
en suelo rastico, donde la autoridad responsable garantice adecuada-
mente la seguridad frente al incendio forestal.

En su virtud, y en uso de las competencias que me han sido atri-
buidas por el articulo 41 de la Ley Foral 14/2004, de 3 diciembre, del
Gobierno de Navarra y de su Presidente y del Decreto Foral del Presi-
dente del Gobierno de Navarra 7/2007, de 4 de julio, por el que se de-
termina que el Consejero de Presidencia, Justicia e Interior actuara en
suplencia del Consejero de Medio Ambiente, Ordenacién del Territorio
y Vivienda durante la ausencia de éste,

ORDENO:

1.° Modificar la Orden Foral 328/2007, de 19 de junio, afiadiendo
un nuevo ndmero a su apartado 7.° con la siguiente redaccion:

"7.8. Se podran llevar a cabo espectaculos publicos de fuegos
artificiales en suelo rustico colindante con suelo urbano, previo informe
favorable emitido por la Direccién General de Interior del Gobierno de
Navarra atendiendo a las caracteristicas del lugar y su entorno, a las
circunstancias concurrentes que pudieran contribuir a la iniciacion y
propagacion de un incendio, asi como a las medidas preventivas
adoptadas por el promotor.”

2.° Notificar la presente Orden Foral al Servicio de Conservacién
de la Biodiversidad, a la Policia Foral, a la Guardia Civil, al Depar-
tamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién y al Instituto Navarro
de Deporte y Juventud a los efectos oportunos, y publicarla en el
BoLETIN OFiciAL de Navarra, para su general conocimiento.

3.2 La presente Orden Foral entrara en vigor desde su publicacion
en el BoLeTIN OFiciAL de Navarra.
Pamplona, 18 de julio de 2007.—El Consejero de Presidencia, Jus-

ticia e Interior, Javier Caballero Martinez.
FO711478

ORDEN FORAL 80/2007, de 3 de julio de 2007, del Consejero de
Educacién por la que se modifica la Orden Foral 64/2007, de 28
de mayo, del Consejero de Educacion, por la que se regula el
procedimiento de adjudicacion de destinos y movilidad del
profesorado de religion catélica en los centros dependientes
del Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra.

Mediante Orden Foral 64/2007, de 28 de mayo, del Consejero de
Educacién, (BoLeTiN OriciaL de Navarra nimero 72, de 11 de junio de
2007), se regula el procedimiento de adjudicacion de destinos y movi-
lidad del profesorado de religion catdlica en los centros dependientes
del Departamento de Educacién del Gobierno de Navarra.

Mediante Real Decreto 696/2007, de 1 de junio ("Boletin Oficial del
Estado" nimero 138, de 9 de junio de 2007), se regula la relacién la-
boral de los profesores de religion prevista en la disposicion adicional
tercera de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 6 del citado Real
Decreto, resulta necesario modificar la normativa reguladora de acceso
a los destinos.

Por lo expuesto, en virtud de las facultades conferidas en el articulo
41.1 g) de la Ley Foral 14/2004, de 3 de diciembre, del Gobierno de
Navarra y su Presidente,

ORDENGO:

Articulo Unico.—Efectuar las siguientes modificaciones en el texto de
la Orden Foral 64/2007, de 28 de mayo, del Consejero de Educacion,
por la que se regula el procedimiento de adjudicacion de destinos y
movilidad del profesorado de religién catolica en los centros depen-
dientes del Departamento de Educacién del Gobierno de Navarra:

Uno.—Se afiade un parrafo, a continuacion de los dos primeros pa-
rrafos dentro del apartado a) de la Norma Segunda relativa a requisitos
generales, con la siguiente redaccion:

"Ser extranjero con residencia legal en Espafa y autorizado a tra-
bajar o en disposicién de obtener una autorizacién de trabajo por cuenta
ajena.”

Dos.—Se afiade un parrafo, a continuacion del primer parrafo dentro
del apartado d) de la Norma Segunda relativa a requisitos generales,
con la siguiente redaccion:

"Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan
acreditar igualmente no estar sometidos a sancién disciplinaria o con-
dena penal que impida en su Estado de origen el desempefio de las
funciones."
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Tres.—Se modifica la Norma Cuarta relativa a asignacion de puestos
de trabajo, que queda redactada de la siguiente manera:

"Cuarta.—Adjudicacion de destinos.

Para cubrir los puestos de trabajo definidos en la plantilla de co-
mienzo de curso de los Centros Publicos dependientes del Depar-
tamento de Educacién del Gobierno de Navarra, el Servicio de Recurso
Humanos asignara a los profesores propuestos por el Ordinario Dioce-
sano, mediante el siguiente procedimiento:

1. Determinadas por el Servicio de Inspeccion Técnica y de Ser-
vicios las necesidades existentes en los centros, el Servicio de Re-
cursos Humanos publicara en las fechas que establezca el Depar-
tamento de Educacion, la relacion de puestos de trabajo que se ofer-
taran en el acto publico que se convoque al efecto.

2. La adjudicacién de puestos de trabajo ofertados, seran adjudi-
cados en acto publico o en su caso, mediante el procedimiento que se
determine por el Departamento de Educacion.

Los llamamientos para la eleccién de puesto de trabajo se efec-
tuaran entre los aspirantes propuestos por el Ordinario Diocesano, or-
denados por riguroso orden de puntuacién en aplicaciéon del baremo
establecido en el Anexo | que se acompafa a esta Orden Foral.

Cuando por motivos justificados, el aspirante no pueda asistir al acto
publico de adjudicacion de vacantes, podra ser representado por una
persona autorizada por él, que debera identificarse por medio de la
presentacion del Documento Nacional de Identidad y la autorizacién
correspondiente.

La elecciéon de destino sera irrenunciable, no pudiendo ser modifi-
cado por llamamiento posterior.

3. Una vez adjudicado destino, el profesorado de religién podra
permanecer en cursos posteriores en el mismo Centro, en tanto perdure
la necesidad en el mismo u optar en el plazo que se establezca por el
Servicio de Recursos Humanos, a un nuevo destino que se adjudique
en posteriores actos publicos convocados al efecto.

Cuatro.—Se afiaden un 4.° y 5.° punto, en la Norma Octava relativa
a la resolucion del contrato, con la siguiente redaccion:

"4.° Por las demés causas de extincion previstas en el Estatuto
de los Trabajadores.

5.2 En el caso de trabajadores extranjeros, por la extincion o la no
renovacion de la autorizacion de residencia o de residencia y trabajo,
como consecuencia de la concurrencia de alguno de los supuestos para
dicha extincién o el incumplimiento de alguno de los requisitos para la
renovacion establecidos en la normativa de extranjeria e inmigracion."

Cinco.—Se madifica la Disposicion Transitoria Primera que queda
con la siguiente redaccion:

"1.° El Servicio de Recursos Humanos, en acto publico convocado
al efecto, asignara destino a los profesores que hubieran prestado ser-
vicios durante el curso académico 2006-2007, salvo que concurra al-
guna de las causas previstas en el articulo 7 del Real Decreto
696/2007, de 1 de junio, por el que se regula la relacién laboral de los
profesores de religion o que el contrato se hubiera formalizado de con-
formidad con el articulo 15.1 c) del Estatuto de los Trabajadores, es
decir, para sustituir al titular de la relacién laboral.

Los llamamientos para la eleccién de puesto de trabajo se efec-
tuaran entre los aspirantes, ordenados por riguroso orden de pun-
tuaciéon en aplicacion del baremo establecido en el Anexo | que se
acompafia a esta Orden Foral.

2.° Para cubrir el resto de necesidades definidas en la plantilla de
comienzo de curso de los centros publicos dependientes del Depar-
tamento de Educacion del Gobierno de Navarra, el Servicio de Re-
cursos Humanos asignara destino a los profesores propuestos por el
Ordinario Diocesano, convocados en acto publico, o en su caso, me-
diante el procedimiento que se determine al efecto por el Departamento
de Educacion, atendiendo a los criterios dispuestos en la base cuarta
de la Orden Foral 64/2007, de 28 de mayo, del Consejero de Edu-
cacion."

Seis.—Se modifica la Disposiciéon Transitoria Segunda, que queda
redactada de la siguiente manera:

"Para el curso 2007-2008, el apartado | Experiencia docente previa
(valoracion de los servicios prestados por los aspirantes), se ajustara
al siguiente baremo, siendo de aplicacién en el resto de los apartados
de méritos, el establecido en el Anexo |.

|.—Experiencia docente previa.

Por este apartado se podra adquirir un maximo de 24 puntos.

1. Experiencia docente en centros publicos.

1.1. Por cada afio de experiencia docente como profesor de reli-
gion en cualquier nivel educativo en centros publicos: 1 punto.

Por cada mes fraccion de afio en las plazas que se indican en el
apartado anterior: 0,083 puntos.

1.2. Por cada afio de permanencia interrumpida en el mismo
centro publico en que ha impartido docencia como profesor de religion
en cualquier nivel educativo durante el Ultimo curso inmediatamente
anterior a la convocatoria del proceso selectivo: 1 punto.

Por cada mes fraccion de afio en la plaza que se indican en el
apartado anterior: 0,083 puntos.

1.3. Por cada afio de experiencia docente en otras especialidades
en cualquier nivel educativo, en centros publicos: 0,5 puntos.

Por cada mes de fraccion de afio en las plazas que se indican en
el apartado anterior: 0,041 puntos.

Documentacion justificativa: Certificado de Servicios expedido por
la Direccién Provincial o Administracion Educativa competente. En
todos los casos deberan figurar las fechas exactas de comienzo y ter-
minacion de los servicios y el Centro en el que han sido impartidos. En
el caso de que en estos certificados no conste que los servicios han
sido efectivamente prestados en centros publicos, dichos servicios se
valoraran como prestados en otros centros, por los apartados 2.1. o
2.2., segun corresponda. No seran tenidas en cuenta las hojas de toma
de posesién y cese de servicios.

El Servicio de Recursos Humanos incorporara de oficio, si asi lo
solicitan los aspirantes en la instancia de participacion, los servicios
prestados para el Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra
que no correspondan a la materia de Religion de acuerdo con la docu-
mentacion obrante en el expediente personal de cada participante. La
certificacion de los servicios prestados a la Direccién provincial del Mi-
nisterio de Educacién y Cultura en Navarra antes del dia 1 de octubre
de 1990 deberé ser solicitada expresamente por los interesados.

El Servicio de Recursos Humanos incorporard de oficio, si asi lo
solicitan los aspirantes en la instancia de participacién, los servicios
prestados para el Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra
como profesor de religién de acuerdo con la documentacion obrante en
el expediente personal de cada participante con posterioridad al 1 de
septiembre de 2000. Los profesores de religion que hubieran impartido
clases en centros publicos con anterioridad al 1 de septiembre de 2000,
deberan presentar certificado de los servicios prestados expedido por
las Delegaciones Diocesanas de Ensefianza. Dichos servicios seran
valorados por el apartado 1 del baremo de méritos: experiencia docente
en centros publicos.

2. Experiencia docente en otros centros.

2.1. Por cada afio de experiencia docente como profesor de reli-
gion en cualquier nivel educativo, en otros centros: 0,5 puntos.

Por cada mes fraccion de afio en las plazas que se indican en el
apartado anterior: 0,0416 puntos.

2.2. Por cada afio de experiencia docente en otras especialidades
de cualquier nivel educativo, en otros centros: 0,25 puntos.

Por cada mes fraccién de afio en las plazas que se indican en el
apartado anterior: 0,0208 puntos.

Documentacion justificativa: Certificado del centro con el visto bueno
del Servicio de Inspeccién Técnica y de Servicios, haciendo constar la
materia impartida y la duracion real de los servicios, con las fechas
exactas de comienzo y terminacion de los mismos. Para visar estos
certificados el Servicio de Inspeccién Técnica y de Servicios exigira a
los interesados la presentacion del correspondiente certificado de coti-
zacion a la Seguridad Social y los contratos correspondientes, asi como
el certificado de la vida laboral expedido por el érgano competente del
Instituto Nacional de la Seguridad Social.

Notas al apartado I:

12 No seran tenidos en cuenta los servicios acreditados Uni-
camente mediante fotocopia de los contratos suscritos por los intere-
sados, ni los certificados expedidos por centros privados en los que no
conste el visto bueno del Servicio de Inspeccion Técnica y de Servicios,
aunque se adjunten los certificados de cotizacion de la Seguridad So-
cial.

2.2 No seran tenidos en cuenta los certificados de servicios en los
gue no conste la materia impartida, las fechas exactas de comienzo y
terminacion de los mismos, aunque figure que la duracién de los servi-
cios ha sido de un curso académico.

3.2 Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran me-
diante certificados expedidos por los Ministerios de Educacién de los
respectivos paises, en los que debera constar, la materia impartida, el
tiempo de prestacion de servicios, con las fechas exactas de comienzo
y terminacion de los mismos, y el caracter del centro: Publico o privado.
Dichos certificados deberan presentarse traducidos al castellano. Las
traducciones deberan ser realizadas por traductores jurados.

4.2 La experiencia docente en Universidades se acreditard me-
diante certificado del centro en el que consten las fechas exactas de
inicio y fin de la prestacién de servicios, la prestacion de los mismos
en condicion de profesor y el caracter publico o privado del centro.

5.2 Se entiende por centros publicos los centros integrados en la
red publica de centros creados y sostenidos por las Administraciones
Educativas.

6.2 A los efectos de este apartado no podran acumularse las

puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado simultdneamente
en mas de un centro docente."
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Siete.—La Disposiciéon Transitoria Tercera queda sin contenido.

Ocho.-Se introducen las siguientes modificaciones en el Anexo I:

—Donde dice: "La puntuaciéon maxima que podra obtenerse en apli-
cacion del presente baremo sera de 20 puntos".

—Debe decir: "La puntuacién maxima que podra obtenerse en apli-
cacion del presente baremo seré de 32 puntos."”

—Donde dice: "I Experiencia docente previa

Por este apartado se podra adquirir un maximo de 12 puntos".

—Debe decir:"| Experiencia docente previa

Por este apartado se podra adquirir un maximo de 24 puntos".

Nueve. Se introduce un apartado 1.5 en el apartado 1. del Anexo |
Experiencia docente en centros publicos.

"1.5. Por cada afio de permanencia interrumpida en el mismo
centro publico en que ha impartido docencia como profesor de religion
en el mismo nivel educativo durante el Gltimo curso inmediatamente
anterior a la convocatoria del proceso selectivo: 1 punto.

Por cada mes fraccién de afio en la plaza que se indican en el
apartado anterior: 0,083 puntos".

Diez.—El primer parrafo referente a la documentacion justificativa del
apartado 1 Experiencia docente en centros publicos del Anexo I, queda
redactada en los siguientes términos:

"Documentacion justificativa: Certificado de Servicios expedido por
la Direccién Provincial o Administracion Educativa competente. En
todos los casos debera figurar el nivel y etapa para el que fue nombrado
y las fechas exactas de comienzo y terminacion de los servicios. En
todos los casos deberan figurar las fechas exactas de comienzo y ter-
minacién de los servicios y el Centro en el que han sido impartidos. En
el caso de que en estos certificados no conste que los servicios han
sido efectivamente prestados en centros publicos, dichos servicios se
valoraran como prestados en otros centros, por los apartados 2.1., 2.2.,
2.3. O 2.4., segun corresponda. No seran tenidas en cuenta las hojas
de toma de posesioén y cese de servicios."

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—La presente Orden Foral entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el BoLETIN OFiciAL de Navarra.

Segunda.—Publicar la presente Orden Foral en el BoLETIN OFICIAL
de Navarra.

Tercera.—Trasladar la presente Orden Foral a la Secretaria General
Técnica, al Servicio de Ordenacion e Innovacion Escolar, al Servicio de
Formacion Profesional, al Servicio de Vascuence, al Servicio de Ins-
peccion Técnica y de Servicios, al Negociado de Informacion y Docu-
mentacion y al Servicio de Recursos Humanos a los efectos, oportunos.

Pamplona, 3 de julio de 2007.—El Consejero de Educacion, Luis

Campoy Zueco.
F0710961
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1.1.4. Resoluciones
RESOLUCION 605/2007 de 14 de junio, del Director General de
Enseñanzas Escolares y Profesionales, por la que se aprueban
las instrucciones para la organización y funcionamiento del
servicio de transporte escolar durante el curso 2007/2008.
La reordenación de la red de centros de la Comunidad Foral de
Navarra aprobada por los Decretos Forales 69/1995, de 13 de marzo,
150/1996, de 13 de marzo y 109/1998, de 30 de marzo, y el volumen
creciente y la cada vez mayor complejidad del servicio de transporte
escolar, hacen necesario que por parte del Departamento de Educación
se definan las líneas generales y los criterios de actuación, al objeto
de establecer las instrucciones para la organización y funcionamiento
del servicio de transporte escolar en el próximo curso 2007/2008.
En este sentido, en la presente Resolución se trata de delimitar, en
principio, el alumnado beneficiario del servicio de transporte escolar,
que lo es en función de las enseñanzas que curse y del centro donde
esté escolarizado, teniendo en cuenta la zonificación escolar establecida
en los Decretos Forales citados anteriormente, y con independencia
de aquel alumnado que es atendido en lo que a este servicio
se refiere por otros programas educativos: Convocatorias de Becas y
Ayudas, Educación Compensatoria, Vascuence, etc. Se establece
también la forma en que dicho servicio va a ser prestado, distinguiéndose
entre el transporte organizado y las ayudas individualizadas.
La presente Resolución contempla, a su vez, la organización conjunta
del transporte del alumnado de enseñanzas no obligatorias con
APYMAS y otras entidades promotoras, el uso de plazas vacantes, así
como los asuntos relativos a la gestión y supervisión del transporte escolar,
entre otros aspectos.
Por todo lo cual, en cumplimiento de las funciones relativas al establecimiento
y gestión del transporte escolar, conforme a lo estipulado
en el Real Decreto 1070/1990, de 31 de agosto, de traspaso de funciones
y servicios de la Administración del Estado a la Comunidad Foral
de Navarra, en materia de enseñanzas no universitarias.
centro diferente al que les corresponda por la zonificación educativa y
los que por carecer en el centro, zona o distrito de la oferta educativa
elegida, deban desplazarse a otro centro, dentro o fuera de su distrito.
1.5. Quedan excluidas las ayudas al transporte en favor de
alumnos sujetos a actuaciones singulares de escolarización, pertenecientes
a programas de Educación Compensatoria, los atendidos por
las Convocatorias de Becas y Ayudas, Servicio de Vascuence, etc., ya
que son tenidos en cuenta por otras instancias del Departamento de
Educación.
Igualmente no se contempla la concesión de ayudas para alumnos
que cursen estudios en Talleres ocupacionales, C.P.E.B.P.A. e
I.E.S.N.A.P.A. o para los alumnos que en el año natural del inicio del
curso cumplan más de 18 años ó más de 21 si son de Educación Especial.
2.−Modalidades del transporte.
2.1. El servicio de transporte escolar para los alumnos contemplados
en el punto 1.º de la presente Resolución se prestará mediante
transporte organizado, gestionado y financiado por el Departamento de
Educación, o bien mediante el sistema de ayudas individualizadas de
transporte.
2.2. El Departamento de Educación efectuará la organización,
gestión y financiación del transporte escolar colectivo cuando las distancias,
trazado e idoneidad de las rutas, números de alumnos y la
coordinación de horarios de los centros lo permitan.
La organización del transporte colectivo se realizará de acuerdo a
los datos que obren en poder de la Administración educativa referentes
al número de alumnos de los contemplados en el apartado 1.º, admitidos
en los correspondientes centros públicos en el periodo ordinario
de admisión de alumnos en los centros de Educación Infantil, Educación
Primaria y Educación Secundaria Obligatoria establecido para
el curso 2007-2008, según lo dispuesto en la Orden Foral 32/2007, de
23 de abril y en la Orden Foral 33/2007, de 23 de abril, respectivamente.
Los alumnos que se inscriban con posterioridad a la fecha de finalización
del periodo ordinario de inscripción no tendrán derecho a utilizar

Admin
En virtud de las facultades atribuidas por el artículo 22.1 d) de la
Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de la Administración de la Comunidad
Foral de Navarra
RESUELVO:
1.º Aprobar las instrucciones para la organización y funcionamiento
del servicio de transporte escolar durante el curso 2007/2008,
que figuran como Anexo a la presente Resolución.
2.º Publicar lo dispuesto en la presente Resolución y Anexos en
el BOLETIN OFICIAL de Navarra.
3.º Trasladar la presente Resolución y Anexos a todos los centros
públicos interesados, al Servicio de Ordenación y Gestión de Transportes
del Departamento de Obras Públicas, Transportes y Comunicaciones,
a los Servicios de Inspección Técnica y de Servicios, Planificación
Educativa, Centros y Ayudas al Estudio y Vascuence, a la Sección
de Ayudas al Estudio y al Negociado de Servicios Complementarios,
a los efectos oportunos. Significar que contra la presente cabe interponer
recurso de alzada ante el Gobierno de Navarra en el plazo de
un mes contado a partir del día siguiente a su publicación.
Pamplona, 14 de junio de 2007.−El Director General de Enseñanzas
Escolares y Profesionales, Fermín Villanueva Ferreras.
ANEXO I
1.−Alumnos beneficiarios del transporte escolar:
Las medidas que se implementan en la presente Resolución tienen
como objetivo prioritario garantizar o favorecer el transporte escolar de
los alumnos que cursan en centros públicos dependientes del Gobierno
de Navarra ubicados en la Comunidad Foral de Navarra, las enseñanzas
que se detallan en el apartado siguiente.
1.1. Se incluyen las enseñanzas de Segundo Ciclo de Educación
Infantil, Educación Primaria, Educación Secundaria Obligatoria, así
como las que se cursen en los centros y unidades específicas de Educación
Especial y Programas de Iniciación Profesional Especial.
1.2. Tienen derecho a la atención de este servicio complementario
los alumnos que reuniendo las condiciones expresadas en el apartado
anterior, se escolarizan en los centros públicos que les corresponde
según la zonificación escolar establecida por el Gobierno de Navarra
mediante los Decretos Forales 69/1995, de 13 de marzo, 150/1996, de
13 de marzo y 109/1998, de 30 de marzo, siempre que el centro esté
ubicado en otra localidad diferente a la de residencia habitual del
alumno.
1.3. Se consideran incluidos en el punto anterior los alumnos que
se escolarizan en centros públicos preferentes de integración para discapacidades
auditivas y motóricas, aunque el alumno resida en la
misma localidad en que esté ubicado el centro educativo.
1.4. Se incluyen también como beneficiarios del transporte escolar
los alumnos que, a instancias de la Administración Educativa, iniciaron
o inicien los estudios de primer curso del nivel correspondiente en un
centro diferente al que les corresponda por la zonificación educativa y


